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A. LİDERLİK, YÖNETİM ve KALİTE 

 

A.1. LİDERLİK VE KALİTE 

 

A.1.1. Yönetim Modeli ve İdari Yapı 

 

İSTENEN KANITLAR: 

 

•Yönetişim modeli ve organizasyon şeması 

 

1) https://www.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/25/03-24-52-Organizasyon-semasi-25.01.2022.pdf 

2) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/02/15/03-10-54-sosyal-bilimler-myo-organizasyon-

semasi.pdf 

3) https://www.odu.edu.tr/Page/110/rektor 

4) https://www.odu.edu.tr/Page/111/rektor-yardimcilari 

5) https://www.odu.edu.tr/Page/232/rektor-danismanlari 

6) https://www.odu.edu.tr/Page/112/senato 

7) https://www.odu.edu.tr/Page/113/yonetim-kurulu 

8) https://genelsekreterlik.odu.edu.tr/ 

9) https://www.odu.edu.tr/Page/222/kurumsal-kimlik 

10) https://odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/02/17/sayilarlaodu2021.pdf 

•Kurumun yönetim ve idari alanlarla ilgili politikasını ve stratejik amaçlarını uyguladığına dair 

uygulamalar/kanıtlar 

11) https://stratejikplan.odu.edu.tr/ 

12) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/StratejikPlanlar/2020-

2024_Ordu_Universitesi_Stratejik_Plan.pdf 

13) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/HAKKIMIZDA/Birimler/butce_ve_performans/Raporlar/Mali

_Durum_ve_Beklentiler_Raporu/2021_Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu.pdf 

14) https://kgs.odu.edu.tr/Page/84/kurum-ic-degerlendirme-raporlari 

15) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf 

 

•Yönetim ve organizasyonel yapılanma uygulamalarına ilişkin izleme ve iyileştirme kanıtları 

16) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/31/04-52-23-

sbmyo__risk_analiz_raporu_ve_eylem_plani_donusturuldu.pdf 

•Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra; kurumun ihtiyaçları doğrultusunda geliştirdiği özgün 

yaklaşım ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar 

17) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/20/03-27-51-is_kodlari.pdf 

18) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/105/etik-davranis-ilkeleri 

19) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/etikdavrans/Etik_Beyannamesi-PDF.pdf 

20) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/etikdavrans/Yoneticilerin_Etik_Davran_lkeleri-PDF.pdf 

21) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/etikdavrans/Calanlarn_Etik_Davran_lkeleri-PDF.pdf 

22) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/06/16/01-16-30-teskilat-semasi.pdf 

23) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/06/16/02-44-41-vekil-personel-pdf.pdf 

24) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/46/gorev-tanimlari 

https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/02/15/03-10-54-sosyal-bilimler-myo-organizasyon-semasi.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/02/15/03-10-54-sosyal-bilimler-myo-organizasyon-semasi.pdf
https://www.odu.edu.tr/Page/110/rektor
https://www.odu.edu.tr/Page/111/rektor-yardimcilari
https://www.odu.edu.tr/Page/232/rektor-danismanlari
https://www.odu.edu.tr/Page/112/senato
https://www.odu.edu.tr/Page/113/yonetim-kurulu
https://genelsekreterlik.odu.edu.tr/
https://www.odu.edu.tr/Page/222/kurumsal-kimlik
https://odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/02/17/sayilarlaodu2021.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/HAKKIMIZDA/Birimler/butce_ve_performans/Raporlar/Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu/2021_Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/HAKKIMIZDA/Birimler/butce_ve_performans/Raporlar/Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu/2021_Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/31/04-52-23-sbmyo__risk_analiz_raporu_ve_eylem_plani_donusturuldu.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/31/04-52-23-sbmyo__risk_analiz_raporu_ve_eylem_plani_donusturuldu.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/20/03-27-51-is_kodlari.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/105/etik-davranis-ilkeleri
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/etikdavrans/Etik_Beyannamesi-PDF.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/etikdavrans/Yoneticilerin_Etik_Davran_lkeleri-PDF.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/etikdavrans/Calanlarn_Etik_Davran_lkeleri-PDF.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/06/16/01-16-30-teskilat-semasi.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/06/16/02-44-41-vekil-personel-pdf.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/46/gorev-tanimlari
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25) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/05/27/03-26-02-gorev-devir-teslim-formu.pdf 

26) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/20/02-04-18-hassas_gorev_tespit_formuuu_pdf.pdf 

27) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/05/11/02-26-03-hassas-gorev-envanteri-pdf.pdf 

28) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/97/personel-ve-ozluk-hizmetleri-is-akis-semalari 

29) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/94/ogrenci-hizmetleri-is-akis-semalari 

30) https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231 

31) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/05/17/01-41-12-sbmyo-hizmet-standartlari-tablosu-

6.pdf 

32) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2018/12/10/08-22-42-hizmetenvanteri.pdf 

 

A.1.2. Liderlik 

 

İSTENEN KANITLAR: 

•Kalite güvencesi kültürünü geliştirmek üzere yapılan planlamalar ve uygulamalar 

33) https://kgs.odu.edu.tr/ 

34) https://kgs.odu.edu.tr/Page/78/kalite-komisyon-uyeleri 

35) https://kgs.odu.edu.tr/Page/80/kararlar 

36) https://kgs.odu.edu.tr/Page/90/anket-komisyonu-uyeleri 

37) https://kgs.odu.edu.tr/Page/112/kalite-kulturunu-yayginlastirma-kalite-calisma-grubu 

38) https://kgs.odu.edu.tr/Page/80/kararlarhttps://kgs.odu.edu.tr/Page/113/izleme-ve-degerlendirme-

kalite-calisma-grubu 

39) https://kgs.odu.edu.tr/Page/114/olcme-degerlendirme-kalite-calisma-grubu 

40) https://kgs.odu.edu.tr/Page/115/egitim-ogretim-kalite-calisma-grubu 

41) https://kgs.odu.edu.tr/Page/116/ar-ge-kalite-calisma-grubu 

42) https://kgs.odu.edu.tr/Page/117/toplumsal-katki-kalite-calisma-grubu 

43) https://kgs.odu.edu.tr/Page/118/yonetimsel-surecler-kalite-calisma-grubu 

44) https://kgs.odu.edu.tr/Page/119/akreditasyon-ve-sertifikasyon-kalite-calisma-grubu 

45) https://kgs.odu.edu.tr/Page/120/uluslararasilasma-kalite-calisma-grubu 

46) https://kgs.odu.edu.tr/Page/79/birim_kalite_komisyonlari 

47) https://kgs.odu.edu.tr/Page/90/anket-komisyonu-uyeleri 

48) https://kgs.odu.edu.tr/Page/91/kararlar 

49) http://anket.odu.edu.tr/site 

50) https://kgs.odu.edu.tr/Page/103/faydali-baglantilar 

51) https://yokak.gov.tr/yararli-baglantilar 

52) https://yokak.gov.tr/Training/NoTestFound 

53) https://yokak.gov.tr/Yayinlar 

54) https://sgdb.oduhttps://yokak.gov.tr/Training/NoTestFound.edu.tr/files/sayfalar/2018/11/28/11-

41-31-kalite_el_kitabi.pdf 

55) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/47/akademik-kalite-komisyon-uyeleri 

56) https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Ordu_Universitesi_Kalite_Guvencesi_Yonergesi.pdf 

57) https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kararlar/anket/Memnuniyet_Aratrma_ve_Uygulama_Yo

nergesi.pdf 

 

  

https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/05/27/03-26-02-gorev-devir-teslim-formu.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/20/02-04-18-hassas_gorev_tespit_formuuu_pdf.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/05/11/02-26-03-hassas-gorev-envanteri-pdf.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/97/personel-ve-ozluk-hizmetleri-is-akis-semalari
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/94/ogrenci-hizmetleri-is-akis-semalari
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/05/17/01-41-12-sbmyo-hizmet-standartlari-tablosu-6.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/05/17/01-41-12-sbmyo-hizmet-standartlari-tablosu-6.pdf
https://kgs.odu.edu.tr/Page/78/kalite-komisyon-uyeleri
https://kgs.odu.edu.tr/Page/90/anket-komisyonu-uyeleri
https://kgs.odu.edu.tr/Page/112/kalite-kulturunu-yayginlastirma-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/80/kararlarhttps:/kgs.odu.edu.tr/Page/113/izleme-ve-degerlendirme-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/80/kararlarhttps:/kgs.odu.edu.tr/Page/113/izleme-ve-degerlendirme-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/114/olcme-degerlendirme-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/115/egitim-ogretim-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/116/ar-ge-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/117/toplumsal-katki-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/118/yonetimsel-surecler-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/119/akreditasyon-ve-sertifikasyon-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/120/uluslararasilasma-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/79/birim_kalite_komisyonlari
https://kgs.odu.edu.tr/Page/91/kararlar
http://anket.odu.edu.tr/site
https://kgs.odu.edu.tr/Page/103/faydali-baglantilar
https://yokak.gov.tr/yararli-baglantilar
https://yokak.gov.tr/Training/NoTestFound
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/47/akademik-kalite-komisyon-uyeleri
https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Ordu_Universitesi_Kalite_Guvencesi_Yonergesi.pdf
https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kararlar/anket/Memnuniyet_Aratrma_ve_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kararlar/anket/Memnuniyet_Aratrma_ve_Uygulama_Yonergesi.pdf
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•Kurumun yöneticilerinin liderlik özelliklerini ve yetkinliklerini ölçmek ve izlemek için kullanılan 

yöntemler, elde edilen izleme sonuçları ve bağlı iyileştirmeler 

58) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/etikdavrans/Yoneticilerin_Etik_Davran_lkeleri-PDF.pdf 

59) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/gtanimlari/Yuksekokul_Muduru_.pdf 

60) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/gtanimlari/Yuksekokulu_Sekreteri.pdf 

•Kurumdaki kalite kültürünün gelişimini ölçmek ve izlemek için kullanılan yöntemler, elde edilen 

izleme sonuçları ve bağlı iyileştirmeler 

61) https://kgs.odu.edu.tr/Page/112/kalite-kulturunu-yayginlastirma-kalite-calisma-grubu 

62) https://kgs.odu.edu.tr/Page/80/kararlarhttps://kgs.odu.edu.tr/Page/113/izleme-ve-degerlendirme-

kalite-calisma-grubu 

63) https://kgs.odu.edu.tr/Page/114/olcme-degerlendirme-kalite-calisma-grubu 

64) https://kgs.odu.edu.tr/Page/115/egitim-ogretim-kalite-calisma-grubu 

65) https://kgs.odu.edu.tr/Page/116/ar-ge-kalite-calisma-grubu 

66) https://kgs.odu.edu.tr/Page/117/toplumsal-katki-kalite-calisma-grubu 

67) https://kgs.odu.edu.tr/Page/118/yonetimsel-surecler-kalite-calisma-grubu 

68) https://kgs.odu.edu.tr/Page/119/akreditasyon-ve-sertifikasyon-kalite-calisma-grubu 

69) https://kgs.odu.edu.tr/Page/120/uluslararasilasma-kalite-calisma-grubu 

•Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra; kurumun ihtiyaçları doğrultusunda geliştirdiği özgün 

yaklaşım ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar 

70) https://kgs.odu.edu.tr/Page/110/kurum-ici-Mevzuatlar 

71) https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Ordu_Universitesi_Kalite_Guvencesi_Yonergesi.pdf 

72) https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kararlar/anket/Memnuniyet_Aratrma_ve_Uygulama_Yo

nergesi.pdf 

73) https://kgs.odu.edu.tr/Page/109/kurum_disi_mevzuatlar 

74) https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf 

75) https://yokak.gov.tr/Common/Docs/Site_Mevzuat/ek35-tr.pdf 

76) https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181123-16.htm 

77) https://yokak.gov.tr/Common/Docs/Site_Mevzuat/Kgbr_Yonerge_Guncel.pdf 

78) https://yokak.gov.tr/Common/Docs/Site_Mevzuat/OK_yonerge_13_temmuz_2020.pdf 

79) https://yokak.gov.tr/Common/Docs/Site_Mevzuat/Ogrenci%20Temsilcisi%20Secimi.pdf 

80) https://yokak.gov.tr/Common/Docs/Site_Mevzuat/AkrediteProgramBilgilerininToplanmasiveKa

buluHakkindaUsulveEsaslar.pdf 

81) https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231 

A.1.3. Kurumsal Dönüşüm Kapasitesi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

82) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_P

rogram/2021_Yl_Performans_Program.pdf 

83) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/riskanalizraporuveyelemplan/Risk_A

naliz_Raporu_ve_Eylem_Plan.pdf 

84) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/ickontroldeerlendirmeraporu/2020_C

_KONTROL_DEERLENDRME_RAPORU.pdf 

 

 

https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/etikdavrans/Yoneticilerin_Etik_Davran_lkeleri-PDF.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/gtanimlari/Yuksekokul_Muduru_.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/other/gtanimlari/Yuksekokulu_Sekreteri.pdf
https://kgs.odu.edu.tr/Page/112/kalite-kulturunu-yayginlastirma-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/80/kararlarhttps:/kgs.odu.edu.tr/Page/113/izleme-ve-degerlendirme-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/80/kararlarhttps:/kgs.odu.edu.tr/Page/113/izleme-ve-degerlendirme-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/114/olcme-degerlendirme-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/115/egitim-ogretim-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/116/ar-ge-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/117/toplumsal-katki-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/118/yonetimsel-surecler-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/119/akreditasyon-ve-sertifikasyon-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/120/uluslararasilasma-kalite-calisma-grubu
https://kgs.odu.edu.tr/Page/110/kurum-ici-Mevzuatlar
https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kararlar/anket/Memnuniyet_Aratrma_ve_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kararlar/anket/Memnuniyet_Aratrma_ve_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://kgs.odu.edu.tr/Page/109/kurum_disi_mevzuatlar
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/Site_Mevzuat/ek35-tr.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181123-16.htm
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/Site_Mevzuat/Kgbr_Yonerge_Guncel.pdf
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/Site_Mevzuat/OK_yonerge_13_temmuz_2020.pdf
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/Site_Mevzuat/Ogrenci%20Temsilcisi%20Secimi.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_Program/2021_Yl_Performans_Program.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_Program/2021_Yl_Performans_Program.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/riskanalizraporuveyelemplan/Risk_Analiz_Raporu_ve_Eylem_Plan.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/riskanalizraporuveyelemplan/Risk_Analiz_Raporu_ve_Eylem_Plan.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/ickontroldeerlendirmeraporu/2020_C_KONTROL_DEERLENDRME_RAPORU.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/ickontroldeerlendirmeraporu/2020_C_KONTROL_DEERLENDRME_RAPORU.pdf
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85) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/R

aporlar/2021_Alt_Aylk_zleme_Raporu.pdf 

 

86) https://sgdb.odu.edu.tr/Page/94/yatirim_programi_izleme_ve_degerlendirme_raporu 

A.1.4. İç Kalite Güvencesi Mekanizmaları 

 

İSTENEN KANITLAR: 

•Kalite güvencesi rehberi gibi tanımlı süreç belgeleri 

87) https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Ordu_Universitesi_Kalite_Guvencesi_Yonergesi.pdf 

88) https://sgdb.oduhttps://yokak.gov.tr/Training/NoTestFound.edu.tr/files/sayfalar/2018/11/28/11-

41-31-kalite_el_kitabi.pdf 

•İş akış şemaları, takvim, görev ve sorumluluklar ve paydaşların rollerini gösteren kanıtlar 

89) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/97/personel-ve-ozluk-hizmetleri-is-akis-semalari 

90) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/94/ogrenci-hizmetleri-is-akis-semalari 

91) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/46/gorev-tanimlari 

92) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/05/24/01-43-58-idari-personel-gorev-dagilim-

cizelgesi-pdf-1.pdf 

93) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/06/16/01-16-30-teskilat-semasi.pdf 

•Paydaş katılımına ilişkin belgeler 

94) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/31/04-52-23-

sbmyo__risk_analiz_raporu_ve_eylem_plani_donusturuldu.pdf 

•Geri bildirim yöntemleri 

•Yıllık izleme ve iyileştirme raporları 

95) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf 

•Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra; kurumun ihtiyaçları doğrultusunda geliştirdiği özgün 

yaklaşım ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar 

96) https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231 

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik 

 

İSTENEN KANITLAR: 

•Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik ile ilişkili olarak benimsenen ilke, kural ve 

Yöntemler 

97) https://www.odu.edu.tr/ 

98) https://www.facebook.com/orduniversitesi2006/ 

99) https://www.instagram.com/oduniversitesi/ 

100) https://twitter.com/orduniversitesi?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5E

author 

101) https://genelsekreterlik.odu.edu.tr/Page/82/bilgi-edinme 

102) https://www.cimer.gov.tr/ 

103) https://kgs.odu.edu.tr/Page/84/kurum-ic-degerlendirme-raporlari 

104) https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kurum_D_Deerlendirme_Raporu.pdf 

 

https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/Raporlar/2021_Alt_Aylk_zleme_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/Raporlar/2021_Alt_Aylk_zleme_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/Page/94/yatirim_programi_izleme_ve_degerlendirme_raporu
https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Ordu_Universitesi_Kalite_Guvencesi_Yonergesi.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/97/personel-ve-ozluk-hizmetleri-is-akis-semalari
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/94/ogrenci-hizmetleri-is-akis-semalari
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/46/gorev-tanimlari
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/05/24/01-43-58-idari-personel-gorev-dagilim-cizelgesi-pdf-1.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/05/24/01-43-58-idari-personel-gorev-dagilim-cizelgesi-pdf-1.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/06/16/01-16-30-teskilat-semasi.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/31/04-52-23-sbmyo__risk_analiz_raporu_ve_eylem_plani_donusturuldu.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/31/04-52-23-sbmyo__risk_analiz_raporu_ve_eylem_plani_donusturuldu.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231
https://www.odu.edu.tr/
https://www.facebook.com/orduniversitesi2006/
https://www.instagram.com/oduniversitesi/
https://twitter.com/orduniversitesi?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://twitter.com/orduniversitesi?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://genelsekreterlik.odu.edu.tr/Page/82/bilgi-edinme
https://www.cimer.gov.tr/
https://kgs.odu.edu.tr/Page/84/kurum-ic-degerlendirme-raporlari
https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kurum_D_Deerlendirme_Raporu.pdf
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105) https://stratejikplan.odu.edu.tr/ 

106) https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/sayfalar/2019/01/07/08-06-18-2020-

2024_stratejik_plan_genelgesi.pdf 

107) https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/other/stratejikplan/odu_stratejk_plan_hazirlik_program.pdf 

108) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_Pro

gram/2021_Yl_Performans_Program.pdf 

109) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/riskanalizraporuveyelemplan/Risk_Anal

iz_Raporu_ve_Eylem_Plan.pdf 

A.2. MİSYON VE STRATEJİK AMAÇLAR 

 

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar 

 

İSTENEN KANITLAR: 

•Misyon ve vizyon 

110)  https://www.odu.edu.tr/Page/101/vizyon-misyon 

111)  https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/42/misyon-vizyon 

•Politika belgeleri (Eğitim ve öğretim politika belgesi uzaktan eğitimi de içermelidir) 

112) http://evdekal.odu.edu.tr/ 

113) https://uzem.odu.edu.tr/ 

•Politika belgelerinin ilgili paydaş katılımıyla hazırlandığını kanıtlayan belgeler 

114) https://uzem.odu.edu.tr/files/other/usul_ve_esaslar.pdf 

115) https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan_ogretim/yukseko

gretim_kurumlarinda_uzaktan_ogretime_iliskin_usul_ve_esaslar.pdf 

116) https://uzem.odu.edu.tr/files/other/oduzem.pdf 

•Politika belgelerinde bütüncül ilişkiyi gösteren ifadeler ve uygulama örnekleri (Eğitim 

programlarında araştırma vurgusu, araştırma süreçlerinde topluma hizmet vurgusu, uzaktan 

eğitim vurgusu) 

117) https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%201.17.%20Uzaktan%20E%C4%

9Fitim%20Kalite%20G%C3%BCvencesi%20Ek%20Raporu.pdf 

 

118) https://uzem.odu.edu.tr/Page/81/sinavlarla-ilgili-bilinmesi-gerekenler 

•Politikaların izlendiğine ve değerlendirildiğine ilişkin kanıtlar 

119) https://uzem.odu.edu.tr/Page/91/sinav-degerlendirme-anketi 

•Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra; kurumun ihtiyaçları doğrultusunda geliştirdiği özgün 

yaklaşım ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar 

120) http://oys.odu.edu.tr/tezkapak/index.php 

121) http://evdekal.odu.edu.tr/ 

122) http://www.oidb.odu.edu.tr/UniFrame/lostpassword/default2.aspx?lang=tr-TR 

 

 

 

https://stratejikplan.odu.edu.tr/
https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/sayfalar/2019/01/07/08-06-18-2020-2024_stratejik_plan_genelgesi.pdf
https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/sayfalar/2019/01/07/08-06-18-2020-2024_stratejik_plan_genelgesi.pdf
https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/other/stratejikplan/odu_stratejk_plan_hazirlik_program.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_Program/2021_Yl_Performans_Program.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_Program/2021_Yl_Performans_Program.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/riskanalizraporuveyelemplan/Risk_Analiz_Raporu_ve_Eylem_Plan.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/riskanalizraporuveyelemplan/Risk_Analiz_Raporu_ve_Eylem_Plan.pdf
https://www.odu.edu.tr/Page/101/vizyon-misyon
http://evdekal.odu.edu.tr/
https://uzem.odu.edu.tr/
https://uzem.odu.edu.tr/files/other/usul_ve_esaslar.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan_ogretim/yuksekogretim_kurumlarinda_uzaktan_ogretime_iliskin_usul_ve_esaslar.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan_ogretim/yuksekogretim_kurumlarinda_uzaktan_ogretime_iliskin_usul_ve_esaslar.pdf
https://uzem.odu.edu.tr/files/other/oduzem.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%201.17.%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Kalite%20G%C3%BCvencesi%20Ek%20Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%201.17.%20Uzaktan%20E%C4%9Fitim%20Kalite%20G%C3%BCvencesi%20Ek%20Raporu.pdf
https://uzem.odu.edu.tr/Page/81/sinavlarla-ilgili-bilinmesi-gerekenler
https://uzem.odu.edu.tr/Page/91/sinav-degerlendirme-anketi
http://oys.odu.edu.tr/tezkapak/index.php
http://evdekal.odu.edu.tr/
http://www.oidb.odu.edu.tr/UniFrame/lostpassword/default2.aspx?lang=tr-TR
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A.2.2. Stratejik Amaç ve Hedefler 

 

İSTENEN KANITLAR: 

•Stratejik plan ve geliştirilme süreci 

123) https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/other/2020-2024_Ordu_Universitesi_Stratejik_Plan.pdf 

124) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/42/misyon-vizyon 

125) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/96/temel-degerler 

126) https://kgs.odu.edu.tr/Page/93/kurumsal-dis-degerlendirme-raporu 

127) https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%201.2.%20Ordu%20%C3%9Cniv

ersitesi%20Stratejik%20Plan%20Y%C3%B6nergesi.pdf 

128)  https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf 

129) https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/other/stratejikplan/odu_stratejk_plan_hazirlik_program.pdf 

130) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/ 

Raporlar/2021_Alt_Aylk_zleme_Raporu.pdf 

•Performans raporları 

131)  https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_ 

Program/2021_Yl_Performans_Program.pdf 

•Stratejik plan ve hedeflerin, Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları’yla uyumunu 

gösteren kanıtlar 

 

132) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/HAKKIMIZDA/Birimler/butce_ve_performans/Raporlar/Mali

_Durum_ve_Beklentiler_Raporu/2021_Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu.pdf 

A.2.3. Performans Yönetimi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

•Performans göstergeleri ve anahtar performans göstergeleri 

133) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_ 

Program/2021_Yl_Performans_Program.pdf 

134) http://anket.odu.edu.tr/site 

135) https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kararlar/anket/Memnuniyet_Aratrma_ve_Uygulama_Yo

nergesi.pdf 

A.3. YÖNETİM SİSTEMLERİ 

 

A.3.1. Bilgi Yönetim Sistemi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

•Bilgi Yönetim Sistemi ve bu sistemin fonksiyonları 

136) https://bidbservis.odu.edu.tr/odubys.aspx 

137) https://oidb.odu.edu.tr/ 

138) https://www.odu.edu.tr/Page/166/odu-mobil-uygulama 

139) https://uzem.odu.edu.tr/ 

140) http://bologna.odu.edu.tr/ 

141) https://aday.odu.edu.tr/ 

 

https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/other/2020-2024_Ordu_Universitesi_Stratejik_Plan.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/42/misyon-vizyon
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/96/temel-degerler
https://kgs.odu.edu.tr/Page/93/kurumsal-dis-degerlendirme-raporu
https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%201.2.%20Ordu%20%C3%9Cniversitesi%20Stratejik%20Plan%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%201.2.%20Ordu%20%C3%9Cniversitesi%20Stratejik%20Plan%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf
https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/other/stratejikplan/odu_stratejk_plan_hazirlik_program.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_%20Program/2021_Yl_Performans_Program.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_%20Program/2021_Yl_Performans_Program.pdf
http://anket.odu.edu.tr/site
https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kararlar/anket/Memnuniyet_Aratrma_ve_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Kararlar/anket/Memnuniyet_Aratrma_ve_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://bidbservis.odu.edu.tr/odubys.aspx
https://oidb.odu.edu.tr/
https://www.odu.edu.tr/Page/166/odu-mobil-uygulama
https://uzem.odu.edu.tr/
http://bologna.odu.edu.tr/
https://aday.odu.edu.tr/
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142) https://login.microsoftonline.com/common/oauth2/v2.0/authorize?client_id=4765445b-32c6-

49b0-83e6-

1d93765276ca&redirect_uri=https%3A%2F%2Fwww.office.com%2Flandingv2&response_type

=code%20id_token&scope=openid%20profile%20https%3A%2F%2F 

143) https://mezun.odu.edu.tr/mbs/Anasayfa.aspx 

144) http://evdekal.odu.edu.tr/ 

145) https://ebap.odu.edu.tr/ 

146) http://ekders.odu.edu.tr/ 

147) https://pbys.odu.edu.tr/personel/KisiBilgileri/login.aspx 

148) https://beyas.odu.edu.tr/ 

149) https://www.turkiye.gov.tr/ordu-universitesi-ebys 

150) https://beyas.odu.edu.tr/Page/91/yonetmelik-ve-mevzuatlar 

A.3.2. İnsan Kaynakları Yönetimi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

•İnsan kaynakları politikası ve hedefleri ve bunlara ilişkin uygulamalar (Yetkinlik, işe alınma, hizmet 

içi eğitim, teşvik ve ödüllendirme vb.) 

151) https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=27923&mevzuatTur=KurumVeKurul

usYonetmeligi&mevzuatTertip=5 

152) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

153) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

154) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24519&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

155) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=20158305&MevzuatTur=3&MevzuatTertip=5 

156) https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Oretim_Uyelii_Kadrolarna_Bavuru_ve_Atanma_Koullar_ve

_Uygulama_Yonergesi_pdf.pdf 

•Çalışan (akademik ve idari) memnuniyeti anketleri, uygulama sistematiği ve anket sonuçları 

157) http://anket.odu.edu.tr/site 

•İnsan kaynakları yönetimi uygulamalarına ilişkin izleme ve iyileştirme kanıtları 

158) https://pdb.odu.edu.tr/Duyurular/67/23_kasim_2021_tarihli_ogretim_uyesi_ilani 

159) https://pdb.odu.edu.tr/Duyurular/70/30_aralik_2021_tarihli_ogretim_elemani_ilani 

160) https://pdb.odu.edu.tr/Duyurular/69/17_aralik_2021_tarihli_ogretim_uyesi_ilani 

•Standart uygulamalar ve mevzuatın yanı sıra; kurumun ihtiyaçları doğrultusunda geliştirdiği özgün 

yaklaşım ve uygulamalarına ilişkin kanıtlar 

161) https://pdb.odu.edu.tr/files/other/Hizmet_ci_Eitim_Yonergesi.pdf 

162) https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Oretim_Uyelii_Kadrolarna_Bavuru_ve_Atanma_Koullar_

ve_Uygulama_Yonergesi_pdf.pdf 

163) https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Universite_Yaam_Etik_Kurulu_lkeleri.pdf 

164) https://pdb.odu.edu.tr/files/other/2019/Senato-Karar-2018-168_Ordu-Universitesinden-Dier-

Kamu-Kurulularna-Naklen-Gecmek-steyen-dari-Personele-Muvafakat-Verilmesine-likin-Usul-

Ve-Esaslar.pdf 
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https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Oretim_Uyelii_Kadrolarna_Bavuru_ve_Atanma_Koullar_ve_Uygulama_Yonergesi_pdf.pdf
https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Oretim_Uyelii_Kadrolarna_Bavuru_ve_Atanma_Koullar_ve_Uygulama_Yonergesi_pdf.pdf
https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Universite_Yaam_Etik_Kurulu_lkeleri.pdf
https://pdb.odu.edu.tr/files/other/2019/Senato-Karar-2018-168_Ordu-Universitesinden-Dier-Kamu-Kurulularna-Naklen-Gecmek-steyen-dari-Personele-Muvafakat-Verilmesine-likin-Usul-Ve-Esaslar.pdf
https://pdb.odu.edu.tr/files/other/2019/Senato-Karar-2018-168_Ordu-Universitesinden-Dier-Kamu-Kurulularna-Naklen-Gecmek-steyen-dari-Personele-Muvafakat-Verilmesine-likin-Usul-Ve-Esaslar.pdf
https://pdb.odu.edu.tr/files/other/2019/Senato-Karar-2018-168_Ordu-Universitesinden-Dier-Kamu-Kurulularna-Naklen-Gecmek-steyen-dari-Personele-Muvafakat-Verilmesine-likin-Usul-Ve-Esaslar.pdf
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A.3.3. Finansal Yönetim 

 

İSTENEN KANITLAR: 

165) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf 

166) https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/other/2020-2024_Ordu_Universitesi_Stratejik_Plan.pdf 

167) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/StratejikPlanlar/2020-

2024_Ordu_Universitesi_Stratejik_Plan.pdf 

168) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/HAKKIMIZDA/Birimler/butce_ve_performans/Raporlar/Mali

_Durum_ve_Beklentiler_Raporu/2021_Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu.pdf 

169)   https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_ 

Program/2021_Yl_Performans_Program.pdf 

A.3.4. Süreç Yönetimi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

170) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/C_KONTROL__KALTE/Ic_Kontrol/ORDU_UNVERSTES_T

EMEL_SURECLERN_SINIFLANDIRILMASI.pdf 

171) https://sgdb.odu.edu.tr/files/sayfalar/2018/11/28/11-41-31-kalite_el_kitabi.pdf 

172) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/97/personel-ve-ozluk-hizmetleri-is-akis-semalari 

173) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/94/ogrenci-hizmetleri-is-akis-semalari 

 

A.4. PAYDAŞ KATILIMI 

 

A.4.1. İç ve Dış Paydaş Katılımı 

 

İSTENEN KANITLAR: 

174) http://anket.odu.edu.tr/site 

A.4.2. Öğrenci Geri Bildirimleri 

 

İSTENEN KANITLAR: 

175) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/riskanalizraporuveyelemplan/Risk_A

naliz_Raporu_ve_Eylem_Plan.pdf 

176) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/31/04-52-23-

sbmyo__risk_analiz_raporu_ve_eylem_plani_donusturuldu.pdf 

177) https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231 

178) https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231 

179) https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231 

180) https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231 

 

 

 

 

 

 

https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf
https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/other/2020-2024_Ordu_Universitesi_Stratejik_Plan.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/HAKKIMIZDA/Birimler/butce_ve_performans/Raporlar/Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu/2021_Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/HAKKIMIZDA/Birimler/butce_ve_performans/Raporlar/Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu/2021_Mali_Durum_ve_Beklentiler_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/PerformansProgramlar/Performans_
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/C_KONTROL__KALTE/Ic_Kontrol/ORDU_UNVERSTES_TEMEL_SURECLERN_SINIFLANDIRILMASI.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/C_KONTROL__KALTE/Ic_Kontrol/ORDU_UNVERSTES_TEMEL_SURECLERN_SINIFLANDIRILMASI.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/sayfalar/2018/11/28/11-41-31-kalite_el_kitabi.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/97/personel-ve-ozluk-hizmetleri-is-akis-semalari
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/94/ogrenci-hizmetleri-is-akis-semalari
http://anket.odu.edu.tr/site
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/riskanalizraporuveyelemplan/Risk_Analiz_Raporu_ve_Eylem_Plan.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/riskanalizraporuveyelemplan/Risk_Analiz_Raporu_ve_Eylem_Plan.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/31/04-52-23-sbmyo__risk_analiz_raporu_ve_eylem_plani_donusturuldu.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/12/31/04-52-23-sbmyo__risk_analiz_raporu_ve_eylem_plani_donusturuldu.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231
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A.4.3. Mezun İlişkileri Yönetimi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

181) https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231 

182) https://mezun.odu.edu.tr/mbs/Anasayfa.aspx 

183) https://mezun.odu.edu.tr/mbs/Anasayfa.aspx?Modul=Icerik&Id=6d8ace51-4500-4621-9d55-

b8b11c792a00 

184) https://esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsIlanAra.aspx 

185) https://tr.jooble.org/ 

186) https://kamueuygulama.sbb.gov.tr/ 

A.5. ULUSLARARASILAŞMA 

 

A.5.1. Uluslararasılaşma Süreçlerinin Yönetimi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

187) https://uib.odu.edu.tr/ 

188) https://erasmus.odu.edu.tr/ 

189) https://farabi.odu.edu.tr/ 

190) https://mevlana.odu.edu.tr/ 

191) https://erasmus.odu.edu.tr/files/other/kili_Anlamalar/Erasmus_Program_Kurumlararas_Anlama

lar_-_20.09.2021.pdf 

192) https://erasmus.odu.edu.tr/files/other/2022_Yl/Ordu_Universitesi_-_KA131_-

_2021_Sozleme_Yl_Uygulama_El_Kitab.pdf 

193) https://erasmus.odu.edu.tr/Page/105/personel_ders_verme_hareketliligi_formlari 

194) https://farabi.odu.edu.tr/files/sayfalar/2019/02/22/05-16-14-farabi-ikili-anlasmalar-listesi.pdf 

195) https://mevlana.odu.edu.tr/Page/110/ikili-anlasmalar-listesi 

A.5.2. Uluslararasılaşma Kaynakları 

 

İSTENEN KANITLAR: 

Kurumun uluslararasılaşma faaliyetlerini sürdürebilmek için uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve 

mali kaynakların oluşturulmasına yönelik planları bulunmaktadır. 

 

A.5.3. Uluslararasılaşma Performansı 

 

İSTENEN KANITLAR: 

196) https://erasmus.odu.edu.tr/Duyurular/94/erasmus-programi-ogrenci-staj-hareketliligi-

basvurulari-baslamistir-06102021 

197) https://erasmus.odu.edu.tr/Duyurular/96/2019_projesi_erasmus_programi_staj_hareketliligi_so

nuc_duyurusu_22112021 

198) https://ncx.uzem.odu.edu.tr/playback/presentation/2.3/66999cb862bb7010915b21aa0a67426fd

7436105-1632998937128 

199) https://erasmus.odu.edu.tr/Duyurular/91/erasmus-programi-personel-ders-verme-egitim-alma-

hareketliligi-sonuc-duyurusu-09082021 

 

 

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231
https://mezun.odu.edu.tr/mbs/Anasayfa.aspx
https://mezun.odu.edu.tr/mbs/Anasayfa.aspx?Modul=Icerik&Id=6d8ace51-4500-4621-9d55-b8b11c792a00
https://mezun.odu.edu.tr/mbs/Anasayfa.aspx?Modul=Icerik&Id=6d8ace51-4500-4621-9d55-b8b11c792a00
https://esube.iskur.gov.tr/Istihdam/AcikIsIlanAra.aspx
https://tr.jooble.org/
https://kamueuygulama.sbb.gov.tr/
https://uib.odu.edu.tr/
https://erasmus.odu.edu.tr/
https://farabi.odu.edu.tr/
https://mevlana.odu.edu.tr/
https://erasmus.odu.edu.tr/files/other/kili_Anlamalar/Erasmus_Program_Kurumlararas_Anlamalar_-_20.09.2021.pdf
https://erasmus.odu.edu.tr/files/other/kili_Anlamalar/Erasmus_Program_Kurumlararas_Anlamalar_-_20.09.2021.pdf
https://erasmus.odu.edu.tr/files/other/2022_Yl/Ordu_Universitesi_-_KA131_-_2021_Sozleme_Yl_Uygulama_El_Kitab.pdf
https://erasmus.odu.edu.tr/files/other/2022_Yl/Ordu_Universitesi_-_KA131_-_2021_Sozleme_Yl_Uygulama_El_Kitab.pdf
https://erasmus.odu.edu.tr/Page/105/personel_ders_verme_hareketliligi_formlari
https://farabi.odu.edu.tr/files/sayfalar/2019/02/22/05-16-14-farabi-ikili-anlasmalar-listesi.pdf
https://mevlana.odu.edu.tr/Page/110/ikili-anlasmalar-listesi
https://erasmus.odu.edu.tr/Duyurular/94/erasmus-programi-ogrenci-staj-hareketliligi-basvurulari-baslamistir-06102021
https://erasmus.odu.edu.tr/Duyurular/94/erasmus-programi-ogrenci-staj-hareketliligi-basvurulari-baslamistir-06102021
https://erasmus.odu.edu.tr/Duyurular/96/2019_projesi_erasmus_programi_staj_hareketliligi_sonuc_duyurusu_22112021
https://erasmus.odu.edu.tr/Duyurular/96/2019_projesi_erasmus_programi_staj_hareketliligi_sonuc_duyurusu_22112021
https://ncx.uzem.odu.edu.tr/playback/presentation/2.3/66999cb862bb7010915b21aa0a67426fd7436105-1632998937128
https://ncx.uzem.odu.edu.tr/playback/presentation/2.3/66999cb862bb7010915b21aa0a67426fd7436105-1632998937128
https://erasmus.odu.edu.tr/Duyurular/91/erasmus-programi-personel-ders-verme-egitim-alma-hareketliligi-sonuc-duyurusu-09082021
https://erasmus.odu.edu.tr/Duyurular/91/erasmus-programi-personel-ders-verme-egitim-alma-hareketliligi-sonuc-duyurusu-09082021
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200) https://farabi.odu.edu.tr/Duyurular/55/farabi-degisim-programi-webinar-uzerinden-

bilgilendirme-toplantisi-21072020 

201) https://farabi.odu.edu.tr/Duyurular/53/2020-2021-akademik-yili-farabi-degisim-programi-

basvurulari-baslamistir-28022020 

202) https://mevlana.odu.edu.tr/Duyurular/52/2020-2021-akademik-yili-mevlana-degisim-programi-

basvurulari-baslamistir-17022020 

203) https://mevlana.odu.edu.tr/Duyurular/55/2019-2020-egitim-ogretim-donemi-mevlana-degisim-

programi-results-of-mevlana-exchange-programme-basvuru-sonuclari 

 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

 

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEĞERLENDİRMESİ VE GÜNCELLENMESİ 

 

B.1.1. Programların Tasarımı ve Onayı  

 

İSTENEN KANITLAR: 

204) https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/duyurular/2019/01/07/08-17-59-stratejik-plan-yonergesi-

05-2018.pdf 

205) https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/other/2020-2024_Ordu_Universitesi_Stratejik_Plan.pdf 

206) http://bologna.odu.edu.tr/ 

207) https://uzem.odu.edu.tr/ 

208) http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/0 

B.1.2. Programın Ders Dağılım Dengesi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

209) http://bologna.odu.edu.tr/dereceprogramlari/1 

210) http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/247/253/932001 

211) http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/248/254/932001 

212) http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/249/255/932001 

213) http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/250/256/932001 

214) http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/251/257/932001 

215) http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/358/349/932001 

 

B.1.3. Ders Kazanımlarının Program Çıktılarıyla Uyumu 

 

İSTENEN KANITLAR: 

216) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/54/muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi 

217) http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/358/349/932001 

218) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/56/turizm-ve-otel-isletmeciligi-programi 

219) http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/249/255/932001 

220) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/61/yerel-yonetimler-programi 

221) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/58/halkla-iliskiler-ve-tanitim-programi 

 

 

 

https://farabi.odu.edu.tr/Duyurular/55/farabi-degisim-programi-webinar-uzerinden-bilgilendirme-toplantisi-21072020
https://farabi.odu.edu.tr/Duyurular/55/farabi-degisim-programi-webinar-uzerinden-bilgilendirme-toplantisi-21072020
https://farabi.odu.edu.tr/Duyurular/53/2020-2021-akademik-yili-farabi-degisim-programi-basvurulari-baslamistir-28022020
https://farabi.odu.edu.tr/Duyurular/53/2020-2021-akademik-yili-farabi-degisim-programi-basvurulari-baslamistir-28022020
https://mevlana.odu.edu.tr/Duyurular/52/2020-2021-akademik-yili-mevlana-degisim-programi-basvurulari-baslamistir-17022020
https://mevlana.odu.edu.tr/Duyurular/52/2020-2021-akademik-yili-mevlana-degisim-programi-basvurulari-baslamistir-17022020
https://mevlana.odu.edu.tr/Duyurular/55/2019-2020-egitim-ogretim-donemi-mevlana-degisim-programi-results-of-mevlana-exchange-programme-basvuru-sonuclari
https://mevlana.odu.edu.tr/Duyurular/55/2019-2020-egitim-ogretim-donemi-mevlana-degisim-programi-results-of-mevlana-exchange-programme-basvuru-sonuclari
https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/duyurular/2019/01/07/08-17-59-stratejik-plan-yonergesi-05-2018.pdf
https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/duyurular/2019/01/07/08-17-59-stratejik-plan-yonergesi-05-2018.pdf
https://stratejikplan.odu.edu.tr/files/other/2020-2024_Ordu_Universitesi_Stratejik_Plan.pdf
http://bologna.odu.edu.tr/
https://uzem.odu.edu.tr/
http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/0
http://bologna.odu.edu.tr/dereceprogramlari/1
http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/247/253/932001
http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/248/254/932001
http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/249/255/932001
http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/250/256/932001
http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/251/257/932001
http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/358/349/932001
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/54/muhasebe-ve-vergi-uygulamalari-programi
http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/358/349/932001
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/56/turizm-ve-otel-isletmeciligi-programi
http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/Detay/0/249/255/932001
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/61/yerel-yonetimler-programi
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/58/halkla-iliskiler-ve-tanitim-programi
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B.1.4. Öğrenci İş Yüküne Dayalı Ders Tasarımı  

 

İSTENEN KANITLAR: 

222) https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%202.6%20Ordu%20%C3%9Cni

versitesi%20%C3%9Cniversitemiz%20ile%20BFI%20JAHA%20Solar%20Enerji%20Aras%C

4%B1nda%20%C4%B0%C5%9F%20Birli%C4%9Fi%20Protokol%C3%BC%20%C4%B0mz

aland%C4%B1.pdf 

223) https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%202.7%20%C4%B0%C5%9EK

UR%20ile%20%C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi%20Protokol%C3%BC.pdf 

 

 Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi  

İSTENEN KANITLAR: 

224) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/74/ders-programlari 

225) http://evdekal.odu.edu.tr/ 

226) https://uzem.odu.edu.tr/ 

 

B.1.6. Eğitim ve Öğretim Süreçlerinin Yönetimi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

227) https://www.odu.edu.tr/ 

228) https://ogidb.odu.edu.tr/ 

229) https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/ORENCI_ISLERI/Akademik_Takvim/21-22/2021-

Onlisans-Lisans.pdf 

230) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23761&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 

231) https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/94/ogrenci-hizmetleri-is-akis-semalari 

232) http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/0 

 

B.2. PROGRAMLARIN YÜRÜTÜLMESİ (ÖĞRENCİ MERKEZLİ ÖĞRENME, ÖĞRETME VE 

DEĞERLENDİRME) 

 

B.2.1. Öğretim Yöntem ve Teknikleri 

 

İSTENEN KANITLAR: 

233) http://bologna.odu.edu.tr/ 

234) https://uzem.odu.edu.tr/Page/88/onlisans-programlarimiz 

235) https://uzem.odu.edu.tr/Page/89/lisans-programlarimiz 

236) https://uzem.odu.edu.tr/Page/90/yuksek-lisans-programlari 

237) https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/ORDU_UNVERSTES_MESLEK_YUKS

EKOKULLARI_STAJ_YONERGES.pdf 

238) http://evdekal.odu.edu.tr/ 

239) https://kddb.odu.edu.tr/Page/175/uzaktan-kutuphane-hizmetleri-rehberi 

 

 

B.2.2. Ölçme ve Değerlendirme 

 

https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%202.6%20Ordu%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%9Cniversitemiz%20ile%20BFI%20JAHA%20Solar%20Enerji%20Aras%C4%B1nda%20%C4%B0%C5%9F%20Birli%C4%9Fi%20Protokol%C3%BC%20%C4%B0mzaland%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%202.6%20Ordu%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%9Cniversitemiz%20ile%20BFI%20JAHA%20Solar%20Enerji%20Aras%C4%B1nda%20%C4%B0%C5%9F%20Birli%C4%9Fi%20Protokol%C3%BC%20%C4%B0mzaland%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%202.6%20Ordu%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%9Cniversitemiz%20ile%20BFI%20JAHA%20Solar%20Enerji%20Aras%C4%B1nda%20%C4%B0%C5%9F%20Birli%C4%9Fi%20Protokol%C3%BC%20%C4%B0mzaland%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%202.6%20Ordu%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%9Cniversitemiz%20ile%20BFI%20JAHA%20Solar%20Enerji%20Aras%C4%B1nda%20%C4%B0%C5%9F%20Birli%C4%9Fi%20Protokol%C3%BC%20%C4%B0mzaland%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%202.7%20%C4%B0%C5%9EKUR%20ile%20%C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi%20Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/odu/2020/ProofFiles/KANIT%202.7%20%C4%B0%C5%9EKUR%20ile%20%C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi%20Protokol%C3%BC.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/74/ders-programlari
http://evdekal.odu.edu.tr/
https://uzem.odu.edu.tr/
https://www.odu.edu.tr/
https://ogidb.odu.edu.tr/
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/ORENCI_ISLERI/Akademik_Takvim/21-22/2021-Onlisans-Lisans.pdf
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/ORENCI_ISLERI/Akademik_Takvim/21-22/2021-Onlisans-Lisans.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23761&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://sbmyo.odu.edu.tr/Page/94/ogrenci-hizmetleri-is-akis-semalari
http://bologna.odu.edu.tr/DereceProgramlari/0
http://bologna.odu.edu.tr/
https://uzem.odu.edu.tr/Page/88/onlisans-programlarimiz
https://uzem.odu.edu.tr/Page/89/lisans-programlarimiz
https://uzem.odu.edu.tr/Page/90/yuksek-lisans-programlari
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/ORDU_UNVERSTES_MESLEK_YUKSEKOKULLARI_STAJ_YONERGES.pdf
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/ORDU_UNVERSTES_MESLEK_YUKSEKOKULLARI_STAJ_YONERGES.pdf
http://evdekal.odu.edu.tr/
https://kddb.odu.edu.tr/Page/175/uzaktan-kutuphane-hizmetleri-rehberi
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İSTENEN KANITLAR: 

240) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23761&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 

B.2.3. Öğrenci Kabulü, Önceki Öğrenmenin Tanınması ve Kredilendirilmesi* 

 

İSTENEN KANITLAR: 

• Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesine ilişkin ilke ve kurallar 

241) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23761&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 

242) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23004&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 

243) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

244) https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Uluslararas_Orenci_Bavuru_Kabul_ve_Kayt_Yonergesi_Ek_

2020-03-18_152156.pdf.pdf 

245) https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/Muafiyet_ve_Intibak_Islemleri_Yonergesi.

pdf 

246) https://mezun.odu.edu.tr/mbs/Anasayfa.aspx 

247) https://odusem.odu.edu.tr/  

248) https://ogidb.odu.edu.tr/files/sayfalar/2018/12/03/11-02-45-odu_akts_ilkeleri.pdf 

 

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandırılması ve Diploma  

 

İSTENEN KANITLAR: 

249) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=34864&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5 

250) https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/Dis_Hekimligi_Fakultesi_Egitim_Ogretim_S

nav_Yonergesi.pdf 

251) https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/Cift_Anadal_Prgram_Yonergesi.pdf 

252) https://sbf.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/10/13/11-10-56-ekim-2021-intornluk-dosyasi-3.pdf 

253) https://sbf.odu.edu.tr/files/sayfalar/2018/12/04/07-17-47-

Hemirelik_Bolumu_Uygulama_Yonergesi.pdf 

B.3. ÖĞRENME KAYNAKLARI VE AKADEMİK DESTEK HİZMETLERİ 

 

B.3.1. Öğrenme Ortam ve Kaynakları  

 

İSTENEN KANITLAR: 

254) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf 

255) https://uzem.odu.edu.tr/Page/88/onlisans-programlarimiz 

256) https://uzem.odu.edu.tr/Page/89/lisans-programlarimiz 

257) https://uzem.odu.edu.tr/Page/90/yuksek-lisans-programlari 

258) http://evdekal.odu.edu.tr/ 

259) https://kddb.odu.edu.tr/Page/113/abone_veritabanlari 

260) https://kddb.odu.edu.tr/Page/114/satin_alinan_e_kitaplar 

261) https://kddb.odu.edu.tr/Page/176/covid_19_bilgi_kaynaklari 

262) https://kddb.odu.edu.tr/Page/115/deneme_erisimli_veritabanlari 

263) http://earsiv.odu.edu.tr:8080/jspui/ 

 

 

264) https://dergipark.org.tr/tr/pub/azd 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23761&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23761&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=23004&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Uluslararas_Orenci_Bavuru_Kabul_ve_Kayt_Yonergesi_Ek_2020-03-18_152156.pdf.pdf
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Uluslararas_Orenci_Bavuru_Kabul_ve_Kayt_Yonergesi_Ek_2020-03-18_152156.pdf.pdf
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/Muafiyet_ve_Intibak_Islemleri_Yonergesi.pdf
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/Muafiyet_ve_Intibak_Islemleri_Yonergesi.pdf
https://mezun.odu.edu.tr/mbs/Anasayfa.aspx
https://odusem.odu.edu.tr/
https://ogidb.odu.edu.tr/files/sayfalar/2018/12/03/11-02-45-odu_akts_ilkeleri.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=34864&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/Dis_Hekimligi_Fakultesi_Egitim_Ogretim_Snav_Yonergesi.pdf
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/Dis_Hekimligi_Fakultesi_Egitim_Ogretim_Snav_Yonergesi.pdf
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Ogrenci/Mevzuat/Cift_Anadal_Prgram_Yonergesi.pdf
https://sbf.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/10/13/11-10-56-ekim-2021-intornluk-dosyasi-3.pdf
https://sbf.odu.edu.tr/files/sayfalar/2018/12/04/07-17-47-Hemirelik_Bolumu_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://sbf.odu.edu.tr/files/sayfalar/2018/12/04/07-17-47-Hemirelik_Bolumu_Uygulama_Yonergesi.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf
https://uzem.odu.edu.tr/Page/88/onlisans-programlarimiz
https://uzem.odu.edu.tr/Page/89/lisans-programlarimiz
https://uzem.odu.edu.tr/Page/90/yuksek-lisans-programlari
http://evdekal.odu.edu.tr/
https://kddb.odu.edu.tr/Page/113/abone_veritabanlari
https://kddb.odu.edu.tr/Page/114/satin_alinan_e_kitaplar
https://kddb.odu.edu.tr/Page/176/covid_19_bilgi_kaynaklari
https://kddb.odu.edu.tr/Page/115/deneme_erisimli_veritabanlari
http://earsiv.odu.edu.tr:8080/jspui/
https://dergipark.org.tr/tr/pub/azd
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265) https://dergipark.org.tr/tr/pub/ordubtd 

266) https://dergipark.org.tr/tr/pub/mbsjohs 

267) https://dergipark.org.tr/tr/pub/odusobiad 

268) https://dergipark.org.tr/tr/pub/odutip 

269) https://dergipark.org.tr/tr/pub/ouhcd 

270) https://dergipark.org.tr/tr/pub/trjmms 

271) https://dergipark.org.tr/tr/pub/uiibfd 

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri  

İSTENEN KANITLAR: 

272) https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231 

273) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/24/03-59-03-

10_28_06_03_38_18_10_58_31_04_57_08_staj_kurul_tablosu_1_1_donusturuldu_2_donusturuld

u_1_donusturuldu.pdf 

274) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/07/14/10-24-06-akademik-danisman-ve-bolum-

baskanlari.pdf 

B.3.3. Tesis ve Altyapılar  

 

İSTENEN KANITLAR: 

275) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/darefaalyetraporu/2020_DARE_FAAL

YET_RAPORU.pdf 

B.3.4. Dezavantajlı Gruplar  

 

İSTENEN KANITLAR: 

276) https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231 

277) https://engelsiz.odu.edu.tr/ 

278) https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Uluslararas_Orenci_Bavuru_Kabul_ve_Kayt_Yonergesi_Ek_2

020-03-18_152156.pdf.pdf 

B.3.5. Sosyal, Kültürel, Sportif Faaliyetler  

 

İSTENEN KANITLAR: 

279) https://sksdb.odu.edu.tr/Page/56/ogrenci-kulupleri 

280) https://engelsiz.odu.edu.tr/ 

281) https://sksdb.odu.edu.tr/Page/109/2021___2022_egitim___ogretim_yili_spor_musabaka_sonuclari 

282) https://sksdb.odu.edu.tr/Page/108/2019___2020_egitim___ogretim_yili_spor_musabaka_sonuclari 

283) https://sksdb.odu.edu.tr/Page/107/2018___2019_egitim___ogretim_yili_spor_musabaka_sonuclari 

284) https://sksdb.odu.edu.tr/Page/62/yemekhane-hizmetleri 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://dergipark.org.tr/tr/pub/ordubtd
https://dergipark.org.tr/tr/pub/mbsjohs
https://dergipark.org.tr/tr/pub/odusobiad
https://dergipark.org.tr/tr/pub/odutip
https://dergipark.org.tr/tr/pub/ouhcd
https://dergipark.org.tr/tr/pub/trjmms
https://dergipark.org.tr/tr/pub/uiibfd
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/24/03-59-03-10_28_06_03_38_18_10_58_31_04_57_08_staj_kurul_tablosu_1_1_donusturuldu_2_donusturuldu_1_donusturuldu.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/24/03-59-03-10_28_06_03_38_18_10_58_31_04_57_08_staj_kurul_tablosu_1_1_donusturuldu_2_donusturuldu_1_donusturuldu.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/24/03-59-03-10_28_06_03_38_18_10_58_31_04_57_08_staj_kurul_tablosu_1_1_donusturuldu_2_donusturuldu_1_donusturuldu.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/07/14/10-24-06-akademik-danisman-ve-bolum-baskanlari.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/07/14/10-24-06-akademik-danisman-ve-bolum-baskanlari.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/darefaalyetraporu/2020_DARE_FAALYET_RAPORU.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/darefaalyetraporu/2020_DARE_FAALYET_RAPORU.pdf
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/77158231
https://engelsiz.odu.edu.tr/
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Uluslararas_Orenci_Bavuru_Kabul_ve_Kayt_Yonergesi_Ek_2020-03-18_152156.pdf.pdf
https://ogidb.odu.edu.tr/files/other/Uluslararas_Orenci_Bavuru_Kabul_ve_Kayt_Yonergesi_Ek_2020-03-18_152156.pdf.pdf
https://sksdb.odu.edu.tr/Page/56/ogrenci-kulupleri
https://engelsiz.odu.edu.tr/
https://sksdb.odu.edu.tr/Page/109/2021___2022_egitim___ogretim_yili_spor_musabaka_sonuclari
https://sksdb.odu.edu.tr/Page/108/2019___2020_egitim___ogretim_yili_spor_musabaka_sonuclari
https://sksdb.odu.edu.tr/Page/107/2018___2019_egitim___ogretim_yili_spor_musabaka_sonuclari
https://sksdb.odu.edu.tr/Page/62/yemekhane-hizmetleri
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B.4. ÖĞRETİM KADROSU 

B.4.1. Atama, Yükseltme ve Görevlendirme Kriterleri  

 

İSTENEN KANITLAR 

285) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

286) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

287) https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Oretim_Uyelii_Kadrolarna_Bavuru_ve_Atanma_Koullar_v

e_Uygulama_Yonergesi_pdf.pdf 

288) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24519&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5 

289) https://pdb.odu.edu.tr/Duyurular/70/30_aralik_2021_tarihli_ogretim_elemani_ilani 

290) https://pdb.odu.edu.tr/Duyurular/69/17_aralik_2021_tarihli_ogretim_uyesi_ilani 

291) https://pdb.odu.edu.tr/Duyurular/67/23_kasim_2021_tarihli_ogretim_uyesi_ilani 

B.4.2. Öğretim Yetkinlikleri ve Gelişimi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

292) https://kgs.odu.edu.tr/Duyurular/53/egiticinin-egitimi-sertifika-programi-sinav-sonuclari 

293) https://kgs.odu.edu.tr/Duyurular/54/kalite-komisyonu-ogrenci-temsilcisi-basvurusu 

B.4.3. Eğitim Faaliyetlerine Yönelik Teşvik ve Ödüllendirme  

 

İSTENEN KANITLAR: 

294) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5 

295) https://akademiktesvik.odu.edu.tr/files/other/2021_Yl_Akademik_Tevik_Odenei_Puanlar_Yaym

lanan.pdf 

296) https://erasmus.odu.edu.tr/Page/105/personel_ders_verme_hareketliligi_formlari 

297) https://erasmus.odu.edu.tr/Page/106/personel-egitim-alma-hareketliligi-formlari 

298) https://farabi.odu.edu.tr/Page/61/genel-bilgilendirme 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

 

C.1. ARAŞTIRMA SÜREÇLERİNİN YÖNETİMİ VE ARAŞTIRMA KAYNAKLARI  

C.1.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

299) https://www.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/25/03-24-52-Organizasyon-semasi-25.01.2022.pdf 

300) https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf 

301) https://bap.odu.edu.tr/files/other/Mevzuat/Yonerge_21.12.2018.pdf 

C.1.2. İç ve Dış Kaynaklar 

İSTENEN KANITLAR: 

C.1.3. Doktora Programları ve Doktora Sonrası İmkanlar  

İSTENEN KANITLAR: 

302) https://sbe.odu.edu.tr/Page/127/doktora 

303) https://sabe.odu.edu.tr/Page/50/yuksek-lisans-doktora-programlari 

304) https://fbe.odu.edu.tr/Page/52/anabilim_dallari 

https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=28947&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Oretim_Uyelii_Kadrolarna_Bavuru_ve_Atanma_Koullar_ve_Uygulama_Yonergesi_pdf.pdf
https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Oretim_Uyelii_Kadrolarna_Bavuru_ve_Atanma_Koullar_ve_Uygulama_Yonergesi_pdf.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24519&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://pdb.odu.edu.tr/Duyurular/70/30_aralik_2021_tarihli_ogretim_elemani_ilani
https://pdb.odu.edu.tr/Duyurular/69/17_aralik_2021_tarihli_ogretim_uyesi_ilani
https://pdb.odu.edu.tr/Duyurular/67/23_kasim_2021_tarihli_ogretim_uyesi_ilani
https://kgs.odu.edu.tr/Duyurular/53/egiticinin-egitimi-sertifika-programi-sinav-sonuclari
https://kgs.odu.edu.tr/Duyurular/54/kalite-komisyonu-ogrenci-temsilcisi-basvurusu
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://akademiktesvik.odu.edu.tr/files/other/2021_Yl_Akademik_Tevik_Odenei_Puanlar_Yaymlanan.pdf
https://akademiktesvik.odu.edu.tr/files/other/2021_Yl_Akademik_Tevik_Odenei_Puanlar_Yaymlanan.pdf
https://erasmus.odu.edu.tr/Page/105/personel_ders_verme_hareketliligi_formlari
https://erasmus.odu.edu.tr/Page/106/personel-egitim-alma-hareketliligi-formlari
https://farabi.odu.edu.tr/Page/61/genel-bilgilendirme
https://www.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/25/03-24-52-Organizasyon-semasi-25.01.2022.pdf
https://sbmyo.odu.edu.tr/files/sayfalar/2022/01/20/10-45-10-sbmyo_faaliyet_raporu_2021.pdf
https://bap.odu.edu.tr/files/other/Mevzuat/Yonerge_21.12.2018.pdf
https://sbe.odu.edu.tr/Page/127/doktora
https://sabe.odu.edu.tr/Page/50/yuksek-lisans-doktora-programlari
https://fbe.odu.edu.tr/Page/52/anabilim_dallari
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C.2. ARAŞTIRMA YETKİNLİĞİ, İŞ BİRLİKLERİ VE DESTEKLER 

 

C.2.1. Araştırma Yetkinlikleri ve Gelişimi  

 

İSTENEN KANITLAR: 

305) https://bap.odu.edu.tr/files/other/Mevzuat/Yonerge_21.12.2018.pdf 

C.2.2. Ulusal ve Uluslararası Ortak Programlar ve Ortak Araştırma Birimleri  

İSTENEN KANITLAR: 

306) https://erasmus.odu.edu.tr/files/other/kili_Anlamalar/Erasmus_Program_Kurumlararas_Anlamal

ar_-_20.09.2021.pdf 

307) https://farabi.odu.edu.tr/files/sayfalar/2019/02/22/05-16-14-farabi-ikili-anlasmalar-listesi.pdf 

308) https://mevlana.odu.edu.tr/files/other/Orenci_Deiim_Formlar/2020_kili_Anlasmalar/Mevlana_D

.P._kili_Anlamalar-Akademik_Birimlere_Dalm.pdf 

C.3. ARAŞTIRMA PERFORMANSI 

C.3.1. Araştırma Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi  

İSTENEN KANITLAR: 

309) https://kddb.odu.edu.tr/Page/176/covid_19_bilgi_kaynaklari 

310) https://kddb.odu.edu.tr/Page/175/uzaktan-kutuphane-hizmetleri-rehberi 

C.3.2. Öğretim Elemanı/Araştırmacı Performansının Değerlendirilmesi 

İSTENEN KANITLAR: 

311) https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTerti

p=5 

312) https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Oretim_Uyelii_Kadrolarna_Bavuru_ve_Atanma_Koullar_

ve_Uygulama_Yonergesi_pdf.pdf 

313) https://odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/02/17/sayilarlaodu2021.pdf 

314) https://kddb.odu.edu.tr/Page/113/abone_veritabanlari 

315) https://bap.odu.edu.tr/files/other/Mevzuat/uygulama_ilkeleri_1.2_04.03.2021.pdf 

D. TOPLUMSAL KATKI 

D.1. TOPLUMSAL KATKI SÜREÇLERİNİN YÖNETİMİ VE TOPLUMSAL KATKI KAYNAKLARI 

 

D.1.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

• Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyon yapısı 

316) https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Ordu_Universitesi_Kalite_Guvencesi_Yonergesi.pdf 

317) https://kgs.odu.edu.tr/Page/107/2020-2024-stratejik-plan 

318) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/R

aporlar/2021_Alt_Aylk_zleme_Raporu.pdf 

319) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/HAKKIMIZDA/Birim_Faaliyet_Raporlar/2020_Birim_Faaliye

t_Raporu.pdf 

320) https://odusem.odu.edu.tr/ 
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https://erasmus.odu.edu.tr/files/other/kili_Anlamalar/Erasmus_Program_Kurumlararas_Anlamalar_-_20.09.2021.pdf
https://farabi.odu.edu.tr/files/sayfalar/2019/02/22/05-16-14-farabi-ikili-anlasmalar-listesi.pdf
https://mevlana.odu.edu.tr/files/other/Orenci_Deiim_Formlar/2020_kili_Anlasmalar/Mevlana_D.P._kili_Anlamalar-Akademik_Birimlere_Dalm.pdf
https://mevlana.odu.edu.tr/files/other/Orenci_Deiim_Formlar/2020_kili_Anlasmalar/Mevlana_D.P._kili_Anlamalar-Akademik_Birimlere_Dalm.pdf
https://kddb.odu.edu.tr/Page/176/covid_19_bilgi_kaynaklari
https://kddb.odu.edu.tr/Page/175/uzaktan-kutuphane-hizmetleri-rehberi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=201811834&MevzuatTur=21&MevzuatTertip=5
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https://pdb.odu.edu.tr/files/other/bilgi/Oretim_Uyelii_Kadrolarna_Bavuru_ve_Atanma_Koullar_ve_Uygulama_Yonergesi_pdf.pdf
https://odu.edu.tr/files/sayfalar/2021/02/17/sayilarlaodu2021.pdf
https://kddb.odu.edu.tr/Page/113/abone_veritabanlari
https://bap.odu.edu.tr/files/other/Mevzuat/uygulama_ilkeleri_1.2_04.03.2021.pdf
https://kgs.odu.edu.tr/files/other/Kalite/Ordu_Universitesi_Kalite_Guvencesi_Yonergesi.pdf
https://kgs.odu.edu.tr/Page/107/2020-2024-stratejik-plan
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https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/Raporlar/2021_Alt_Aylk_zleme_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/HAKKIMIZDA/Birim_Faaliyet_Raporlar/2020_Birim_Faaliyet_Raporu.pdf
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D.1.2. Kaynaklar  

 

İSTENEN KANITLAR: 

321) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/

Raporlar/Stratejik_Plan_2020_Yl_Deerlendirme_Raporu.pdf 

D.2. TOPLUMSAL KATKI PERFORMANSI 

D.2.1.Toplumsal Katkı Performansının İzlenmesi ve Değerlendirilmesi 

 

İSTENEN KANITLAR: 

322) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/R

aporlar/2021_Alt_Aylk_zleme_Raporu.pdf 

323) https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/R

aporlar/Stratejik_Plan_2020_Yl_Deerlendirme_Raporu.pdf 

https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/Raporlar/Stratejik_Plan_2020_Yl_Deerlendirme_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/Raporlar/Stratejik_Plan_2020_Yl_Deerlendirme_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/Raporlar/2021_Alt_Aylk_zleme_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/Raporlar/2021_Alt_Aylk_zleme_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/Raporlar/Stratejik_Plan_2020_Yl_Deerlendirme_Raporu.pdf
https://sgdb.odu.edu.tr/files/other/PLANLARRAPORLAR/stratejikplanizlemevedeerlendirme/Raporlar/Stratejik_Plan_2020_Yl_Deerlendirme_Raporu.pdf

